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QUIPEMENTS
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Electricité De Guinée (EDG)

Projet pour I'’Amélioration de I'’Accés a I'’Electricité en Guinée (PAAEG)

Référence de 1’accord de financement : 2100155041675

N° d’Identification du Projet : P-GN-FA0-018

Date : 02 septembre 2025

1. Le Gouvernement de la République de Guinée a obtenu un financement de la Banque Africaine
de Développement (BAD) afin de couvrir une partie du colt du Projet pour I’Amélioration
de I’Acces a I’Electricité en Guinée (PAAEG). L’Emprunteur a I’intention d’utiliser une
partie de ces sommes pour financer le contrat de relatif aux campagnes d’Information,
d’Education et de Communication (IEC) ; et pour ’usage productif de I’électricité.

2. Les services prévus au titre de ce contrat sont les suivants :

a)
b)
c)

d)

e)
f)
9)

Eduquer les populations sur le rapport consommation/paiement pour une économie
d’énergie voire une protection du niveau de vie (pouvoir économique)

Susciter les populations au paiement de la facture d’¢lectricité a temps et régulierement ;
Susciter 1’adoption des comportements de nature a favoriser une utilisation rationnelle,
responsable et bénéfique de I’énergie électrique afin d’améliorer leur cadre de vie, et une
meilleure prévention des risques d’accident liée a 1’utilisation du courant électrique ;
Parler de I'importance et des avantages de I’énergie électrique sur le plan socio-
économique et culturel (forages, alimentation des centres de santé et écoles, installation
des plateformes multifonctions...) ; et
Utilisation rationnelle et économique de 1’énergie électrique ;

Dangers liés au courant électrique et les principales causes ;

Dispositions sécuritaires a prendre pour éviter les dangers liés au courant électrique.

3. Les consultant(e)s (firmes/ONG) seront évalués sur la base de leurs dossiers de
candidature, suivant les critéres ci-apres :



G Projet d’Amélioration de I'’Accés a " ISDB i AFD
= S . L’Electricité en Guinée (PAAEG) 7/ Al il
__ELE “A_‘YVRJ_E’ TE DE GU erg [ [slamic Development Bank

N° Critéres (Points)

1 Expérience du cabinet 60

1.1 | Avoir 10 ans d’expérience générale en tant que Consultant (Cabinet) dans le 20
domaine de I'élaboration et de la mise en ceuvre de la campagne d’information,
d’éducation et de communication ; (une expérience de 10 ans et plus
correspondent a 20 points, moins de 10 ans, 1 point par an)

1.2 | Avoir exécuté au moins trois (03) missions de mise en ceuvre de 15
projets/programmes d’autonomisation des femmes et jeunes, et de
sensibilisation (3 missions et plus correspondent a 15 points, soit 5 points par
missions)

1.3 | Avoir exécuté au moins trois (03) missions relatives a la lutte contre les VBG 15
(sensibilisation, formation d’organismes et prise en charge de victimes) en milieu
rural (3 missions et plus correspondent a 15 points, soit 5 points par missions)

1.4 | Avoir une connaissance reconnue en matiére d'IEC des projets ; avec une 10
expérience des procédures des institutions financiéres internationales (Banque
Africaine de Développement, Banque islamique de développement, Banque
mondiale, Agence Francaise de Développement, Union européenne, etc.)

2 Qualifications du personnel 40

a | Un expert en communication (chef de mission) 13

a.l | Qualification générales 2,6
Niveau BAC+ 04 au moins dans un domaine d’étude relatif a la communication, 1
(Dipléme inférieur, non justifié par une copie ou non conforme : 0 point)

Expérience professionnelle de 05 ans dans les programmes de sensibilisations 1,6
des communautés (Expérience professionnelle inférieure a 5 ans : 0 point)

a.2 | Adéquation ala mission 9,1
Avoir 5 expériences avérées dans les techniques de sensibilisations et
d’animation en milieu rural ((1,82 point par expérience).

a.3 | Expérience pertinente dans la région 1,3
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Une expérience en tant qu’expert-communication d’un projet réalisé en Afrique 13
sub-saharienne.

2.2 | Un(e) sociologue ou socio-économiste 8

a Qualification générales 1,6
Spécialisé en sociologie rurale, développement rural, de niveau BAC+4 0,6
(Dipléme inférieur, non justifié par une copie ou non conforme : 0 point)

Expérience professionnelle d’au moins 05 ans d’expérience dans I'animation, la 1
sensibilisation et la formation des communautés (Expérience professionnelle
inférieure a 5 ans : 0 point)

b Adéquation a la mission 5,6
Quatre (4) expériences avérées de mise en ceuvre des programmes d’|lEC dans 5,6
les projets. Avoir de I'expérience sur les problématiques liées au VIH/SIDA, les
projets de ligne (ligne électrique, route, adduction d’eau). (1,4 point par
expérience).

C Expérience pertinente dans la région 0,8
Une expérience en tant que sociologue ou socio-économiste d’un projet réalisé 0,8
en Afrique sub-saharienne.

2.3 | Un(e) ingénieur électricien(ne) 8

a Qualification générales 1,6
Avoir une formation universitaire d’au moins BAC + 4 dans le domaine de 0,6
I'électricité (réseau électrique de préférence) ; (Dipléme inférieur, non justifié par
une copie ou non conforme : 0 point)

Expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans la bonne maitrise des usages 1
du courant électrique, des dangers du courant et des techniques de secours en

cas d’électrisation et d’électrocution. Expérience professionnelle inférieure a 5 ans :

0 point)
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b Adéquation a la mission 5,6

Avoir réalisé 4 expériences avérées des techniques de secours en cas 5,6
d’électrisation et d’électrocution. (1,4 point par expérience).

c Expérience pertinente dans la région 0,8
Une expérience en tant qu’ingénieur d’'un projet réalisé en Afrique sub- 0,8
saharienne.

2.4 | Personnel d’appui (Agents de mobilisation, 2 superviseurs et 8 agents de 11

collecte) avec un minimum de 1 an d’expérience.

a | 2superviseurs 3

Licence (Bac +3) en sciences sociales, communication, santé publique, 1
éducation, sociologie.

(Diplédme inférieur, non justifié par une copie ou non conforme : 0 point)

Avoir deux expériences dans I'encadrement et le suivi de plusieurs équipes 2
d’agents de collecte et de sensibilisation. (0,5 point par mission de superviseur).

b 8 agents de collecte 8

Etre titulaire au minimum BEPC (toute filiere).

(Diplédme inférieur, non justifié par une copie ou non conforme : 0 point)

Avoir participé a la mobilisation communautaire et a la sensibilisation des
populations sur la sécurité et I'utilisation rationnelle de I'électricité. (0,75 point par 6
mission par agent de collecte).

TOTAL 100

NB : les expériences de la firme doivent étre justifiées par des attestations de bonne fin. Les
membres du personnel clé de la firme doivent accompagner leurs CV avec les copies des diplémes
correspondants.

La firme classée premiére, dont la note totale est égale ou supérieure au score minimum
mentionné ci-dessus, sera invitée a soumettre une proposition financiére. En cas d’égalité entre
plusieurs firmes classées premiéres ex zquo, celle justifiant du plus grand nombre d’années
d’expérience évalué au titre du critere 1.2 sera sélectionnée.
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La note minimale requise pour étre éligible est de 75 points sur 100.

Le Ministere de 1I’Energie (ME), représenté par I’Entreprise Electricité de Guinée (EDG) invite les
firmes et ONG spécialisées qualifiées a présenter leur candidature en vue de fournir les services
décrits ci-dessus. Les consultants (firmes/ONG) intéressés doivent produire les informations sur leur
capacité et expérience démontrant qu’ils sont qualifiés pour les prestations (documentation sur leur
constitution, référence de prestations similaires, expérience dans des missions comparables, existence
de personnel qualifié dans le domaine de la mission dans le personnel clé de la firme/groupement de
firmes, etc.). Les consultants peuvent se mettre en association pour augmenter leurs chances de
qualification.

Les criteres d’¢ligibilité, 1’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront
conformes a la Politique de Passation des Marchés pour les opérations financees par le Groupe de la
Banque (« Politique d’acquisition de la BAD »), édition octobre 2015, qui est disponible sur le site web
de la Banque a I’adresse : http://www.afdb.org. L’intérét manifesté par un consultant n’implique

aucune obligation de la part de I’Emprunteur de le retenir sur la liste restreinte. La méthode de
sélection est la Sélection basée sur la Qualification du Consultant (SQC).

Les ONG intéressées peuvent obtenir des informations supplémentaires a I'adresse mentionnée ci-
dessous aux heures d’ouverture de bureaux suivantes :

Monsieur le Coordonnateur du Projet

Immeuble KATEX pres du siege de Cellcom-Guinee

Electricité de Guinée (EDG)

BP 1463 Conakry

République de Guinée

Tél : +224 622 089610

E-mail : bangaly.konate@paaeg.com et djombo.coumbassa@paaeg.com

et aux heures suivantes : de 8H a 17H du lundi au jeudi et de 8H a 13H les vendredis.

Les expressions d'intérét doivent étre déposées par courriel a I'adresse mentionnée ci-dessus au plus
tard le 22 Septembre 2025 a 11 H (heure locale) et porter expressément la mention « Information,
Education et Communication (IEC) et usage productif de I’électricité. »
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