wome @l MNSTEREDELASANTEET

REPUBLIQUE D

TRAVAIL-JUSTICE-SOLIDARITE R, ._ DE L ) HYGI E N E p UB I. I QU E
NC............MSHP/SG/CAB/2025 Conakry, le....£ 1 10 A8 o
| PROJET LAPTANY |

Financement AFD N° CGN137102 $§

APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D'UN COORDONNATEUR NATIONAL
ADJOINT

Date de début : 25 juin - Date limite : 25 juillet

l. Le Gouvernement de la Républigue de Guinée a obtenu une subvention de
I’Agence Francaise de Développement pour financer le Projet LAPTANY en
faveur du Ministere de la Santé et de I'Hygiéne Publique. Il est prévu qu'une
partie de ce Financement soit utilisé pour le Recrutement d’'un Coordonnateur

National Adjoint.

i MISSIONS ET PRINCIPALES TACHES DES CONSULTANTS

Le Consultant Coordonnateur National Adjoint est placé sous la supervision directe
de la Secrétaire Générale du Ministére de la Santé et de I'Hygiéne Publique. Il
s'assure que le Projet est correctement mis en ceuvre dans le respect des délais
requis et selon les standards d'efficacité et d'efficience et ce en étroite
collaboration avec tous les membres de I'Unité, de Gestion du Projet. Il rend
compie de toutes les activités soumises & sa responsabilité.

Responsabilités générales

Le/la Coordinateur(trice) Adjoint(e) est chargé(e) de :

- Appuyer la bonne exécution des activités du projet dans toutes ses
composantes, en lien étroit avec l'assistance technique principale et
l'assistant administratif et financier ;

- Assurer la coordination opérationnelle du projet avec les parties prenantes
natfionales (DNEHPP, DRH, IPPS, UGANC, CESAG, etc.) ;

- Velller & la cohérence et & la qualité des contributions techniques,
administratives et financiéres de I'UCP ;

- Rendre compte réguliérement au Point Focal National {SG du MSHP} de
I'état d'avancement du projet.

Missions spécifiques
- Elaborer les plans de travail annuels (PTA) et assurer leur exécution en lien
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- Assurer le suivi technique, administratif et financier des activités des trois
composantes du projet: '

- Coordonner les relations avec les parties prenantes techniques, .+
institutionnelles et académiques du projet ;

- Elaborer les conventions de partenariat, protocoles de coopération et
documents contractuels nécessaires & la mise en csuvre du projet ;

- Assurer le secrétariat technigue du comité de pilotage du projet (COPIL),
notamment la préparation des sessions, la rédaction des comptes rendus, et
le suivi des recommandations ;

- Superviser la production des rapports techniques et financiers {annuels,
semestriels) & transmetire & 'AFD, conformément aux obligations
contractuelles ;

- Veiller au respect des engagements de redevabilité financiére, y compris en
matiere de passation des marchés, ordonnancement des dépenses et
justification des fonds, selon les régies de la convention de financement ;

- Confribuer & la mise en ceuvre du dispositif de suivi-évaluation, y compris la
collecte et lanalyse des indicateurs, en coordination avec les experts

techniques concernés

fil. QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES REQUISES POUR LES CONSULTANTS

Le Consvltant doit avoir :

- Un dipléme universitaire (Bac+5 minimum) en santé publique, administration
hospitaliére, gestion de projets, ou tout autre domaine pertinent ;

- De solides compétences en gestion de projets complexes, avec une
expérience confirmée en coordination multi-acteurs ;

- Une fires bonne connaissénce du fonctionnement des systémes de santé
africains, particulierement en contexte de réformes ou projets financés par les
bailleurs ;

- Une bonne maifrise des outils de planification, de suivi budgétaire et de
reporting

- De bonnes capacités rédactionnelles et analytiques avérées,

- Une excellente maitrise du frangais {écrit et oral} ; la connaissance de l'anglais

est un afout ;
- Une bonne muitrise des logiciels bureautiques (Word, Excel, PowerPoint).

Expériences professionnelles

- Une expérience professionnelle d'au moins 5 ans dans le secteur de la santé :

- Une expérience confirmée dans la gestion ou la coordination de projets
financés par des bailleurs internationaux, idéalement en lien avec I'AFD ou
des projets de renforcement des capacités institutionnelles :

- Une expérience avérée dans la conduite du dialogue institufionnel, la
négociation partenariale, et la rédaction de documents de pilotage
stratégique _

- Les références doivent étre accompagnées de certificats de services rendus
délivrés par les bénéficiaires des prestations et indiquant Ia description du
projet, I'étendue et la valeur du marché. En I'absence de ces documents, !
I EEaxpenence declarée ne sera pas prise en compte. , |
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Le Ministére de la Santé et de I'Hygiene Publique, représenté parle Prole’f:LAPTANY
invite les Consultants admissibles & présenter leur candidature en vue de fournir les
services décrits ci-dessus. Les consultants intéressés doivent produire les
informations sur leur capacité et expérience démontrant qu'ils sont qualifiés pour
les prestations (un curriculum vitae détaillé faisant ressortir les qualifications et les
expériences dans les missions comparables, les copies des dipldmes, Ies
attestations de formation, les références de prestations similaires accompagnées
par des preuves de réadlisation notamment des attestations de services faits, des

certificats de travail, elc.)
V.  METHODE DE SELECTION ET CONDITIONS D'EMPLOI

Le Coordonnateur National Adjoint sera sélectionné suivant la méthode de
sélection de consultants individuels, conformément aux procédures en vigueur.
La sélection se fera en deux étapes, une étape d'étude de dossier qui évaluera ia
formation académique et les expériences & l'issue de laquelle une liste courie des
candidats qui remplissent ies critéres sera élaborée et une étape d'interview qui
évaluera les conndissances techniques, professionnelles ainsi que les qualités
personnelles des candidats. Le choix final qui portera sur I'un des candidats retenus
& I'étape précédente se fera sur la base des résultats de I'interview/test.

Les consultants intéressés peuvent obtenir les termes de référence complets aux
heures de bureau suivantes : du lundi au jeudi de 2 h 00 mn & 16 h 30 mn et le
vendredi de 9 h 00 & 13 h 00 GMT, au siége du Bureau de Division Passation des
Marchés du Ministére de la Sanié et de I'Hygiene Publique, Quartier Aimamya,
Commune de Kaloum. Email : fraore.fantamady@yahoo.ir.

Les consuitants seront évalués sur la base de leurs dossiers de candidature, suivant
les criteres et le baréme de notation ci-aprés :

1} Qudiifications d'ordre générales (Dipléme, formation et expériences
générales) : Notées sur 30 points
A noter que l'absence de Dipléme, diplome non conforme ou de niveau
inférieur, disquailifie la candidature.

2} Expériences pertinentes pour la mission {missions similaires) : Notées sur 60
points

3) Connaissance approfondie du fonctionnement des institutions locales en
Guinée et de lo maitrise de la planification, du suivi budgétaire et de
reporting: Noté sur 10 points

V. LIEU ET DUREE DE LA MISSION

a) Lieu de la mission : Conakry

b} Durée de la mission : Sur la durée du proje’r avec des évaluations de Ig
performance & é mois puis chague année. Le renouvellement du conirat se
fera sur la base d'une performance annuelle satisfaisante.

c) Date de prise de fonction : 15 aolt 2025
le cqndldo’r retenu devra éfre en mesure de présenter des garanties

5 'tes de disponibilités pour la prise de fonction dés cette date.
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vi. DEPOT DES CANDIDATURES ¥

Le dossier de candidature devra comporter une lettre de motivation, un
curriculum vitae, les copies des dipldmes ; les attestations de travail et les
coordonnés de son employeur (ou ses anciens employeurs).

Le dossier de candidotures doit porter la mention recrutement d'unu
Coordonnateur National Adjoint » et déposé sous plis fermés au bureau de
Division Passation des Marchés du Ministere de la Santé et de I'Hygiene
Publigue, Quartier Aimamya, Commune de kaloum, au plus tard le 25 juillet &
13h30 mn A l'attenfion de Monsieur le Ministre de la Santé el de I'Hygiéne
Publique. '

Le Ministre

Dr Qumar Diouhé«liAH
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