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REPUBLIQUE DE GUINEE

TRAVAIL - JUSTICE - SOLIDARITE

MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DE L'ELEVAGE

TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D'UN(E)
RESPONSABLE SUIVI ET EVALUATION

au compte du Projet d’Etablissement des Fondamentaux de la

Filiere Avicole en Guinée (PEFFAG)

Description

Contexie

L'aviculture représente un levier important pour le développement en Guinée.
L'ensemble des sous-filieres représente une source importante d'emplois induits
et de revenus professionnels ou complémentaires, et elle répond aussi aux
enjeux de nutrition, notamment en matiére d'apport protéique animal. Les
objectifs du PEFFAG sont définis de la facon suivante :

En accord avec la politique gouvemementale, la finalité du projet
d'etablissement des fondamentaux de la filiére avicole en Guinée (PEFFAG)
est de contribuer & la sécurité et & la souveraineté alimentaires en Guinée en
augmentant significativement la production et la consommation nationales
de produits avicoles.

Pour ce faire, le projet a pour objectif spécifique de sécuriser durablement les
fondamentaux nécessaires pour le développement et I'adaptation des
différentes sous filiéres avicoles nationales. Pour atteindre cet objectif, le projet
s'articule autour des 3 composantes techniques suivantes :

» Composante 1 : Conditions sanitaires, biosécurité et techniques d'élevage.
Cette composante aura pour objectif d'assurer un niveau de protection
sanifaire et de techniques d'élevage optimal pour chaque sous filigre
avicole, a fravers les résultats attendus ci-aprés :

v Un systéeme d'encadrement durable et efficient accessible pour chague sous-
filiere ;

v L'environnement sanitaire est connu et contrélé de maniére adaptée &
chaque sous filiéres ;

v' Le diagnostic de laboratoires corrects des maladies aviaires est accessible :

v Les personnels d'encadrement fechnique ont accés & des formations
adaptées ;

v Les éleveurs et éleveuses ont acces & des formations adaptées.




o Composante 2 : Qualité de I'aliment. Cette composante aura pour objectif
d'assurer la fransparence sur la qualité des aliments destinés aux sous filieres
avicoles intensives, & travers les résultats attendus ci-aprés

v La qualité des aliments destinés aux volailles intensives est connue des éleveurs :

v Leseleveurs onf accés a des conseils sur I'alimentation des voldilles

v' Un cadre réglementaire de commercialisation des aliments pour volaille est
defini ;

v Les éleveurs des filieres infensives ont accés & la formation continue en

alimentation.

* Composante 3 : Commercialisation et consommation des produits avicoles.
Cette composante aura pour objectif de favoriser la commercialisation et
la consommation des produits des sous-filiéres avicoles nationales & travers
les résultats attendus ci-aprés :

v' lesinfrastructures (abattage, transformation et commercialisation) sont gérées
durablement ;

v Les opérateurs de commercialisation sont identifiés et impliqués dans Ila
politique sanitaire et le développement des sous-filieres ;

v Une réglementation sanitaire relative & [I'importation, ['abattage, la
fransformation et la distribution des produits avicoles est définie et adaptée au
contexfe de chaque sous filiere et appliquée ;

v" La consommation de produits avicoles nationaux est soutenue activement.

A cet effet, Le PEFFAG recherche un(e) Responsable du Suivi & Evaluation
qualifiee pour assurer le suivi et évaluation du PEFFAG. Le poste sera basé &
Conakry, au sein des bureaux du PEFFAG hébergeant la CPP et |'équipe
d'assistance technique. Le Responsable Suivi et Evaluation travaillera sous la
responsabilite de la coordinatrice. II/Elle travaillera en liaison constante avec
le Conseiller Technique de la CPP, I'AT BDD-SI et I'Adjoint de I'Assistant
Technigue Principal qui est le référent chargé du suivi-évaluation de
I'assistance technique.

Une expertise S&E court-terme a été conduite par un expert international, le
Responsable S&E qui sera recruté aura & sa disposition les éléments suivants
déja produits :

v' Cadre logique et théorie du changement revus en atelier participatif ;
v' Cadre de suivi des indicateurs ;

v Plan de suivi-évaluation ;

v Qutils de collecte des données.

Par cilleurs, le PEFFAG prévoit de concevoir et de mettre en place un systéme
d'information pour le Ministére de I'agriculture et de |'élevage. Ce systéme
d'information prévoit de permetire la remontée d'information des sous-
préfectures et préfectures pour suivre la mise en ceuvre de la politiqgue




publique du ministére sur le volet élevage et santé vétérinaire. Le systéme de
S&E sera fortement dépendant des bases de données élaborées dans le cadre
du systeme d'information. Un AT BDD-SI (Base de données — Systéme
d'information) est en cours de de mise en ceuvre pour réaliser cette mission ; le
Responsable S&E devra faire le lien avec cette personne pour opérationndliser
le systéme d'information et mettre en place les processus nécessaires pour gue
la collecte des données se fasse de maniére fluide et automatique.

Responsable hiérarchique : La Coordinatrice

Iype de contrat : Durée déterminée

Lieu de travail : Siege du projet et Ministére de I'Agriculture et de I'élevage

Durée du Contrat: Le contrat sera d'une durée équivalente & la cléture du
projet avec possibilité de renouvellement en fonction de la performance des
besoins organisationnels.

Niveau de rémunération: 800 & 1 000 Euros mensuel. Le montant exact
dépendra de I'expérience du candidat sélectionné.

Responsabilités Principales

* Evaluer les besoins et les capacités en matiére d'outils, de processus et
de pratiques de suivi-évaluation et apprentissage, de collecte de
données et de reporting du MAGEL (un diagnostic a déja été mené par
I'Expert S&E court-terme, et servira donc de base & cette appréciation
des besoins et capacités) ;

* Reprendre et mettre en application le systeme de suivi-évaluation prévu
pour le PEFFAG ;

= Coordonner la collecte des données identifiées dans le Plan de suivi-
évaluation et le cadre logique, en lien avec I'opérateur BDD-SI et la CPP

» Sensibiliser et/ou former les personnels du MAGEL impliqués dans le
systeme de suivi-évaluation, notamment ceux de la CPP :

= Contribuer au renforcement des capacités des membres de la CPP en
suivi-évaluation ;

* Appuyer la structuration et I'institutionnalisation des procédures de
gestion des données et des outils nécessaires pour |'application du
systeme de S&E ;

= Determiner les valeurs de référence (baseline) et les cibles pour chaque
indicateur du cadre logique, en lien avec le MAGEL ;

* Accompagner le MAGEL & ses différents échelons de représentation
dans les régions dans la collecte des données identifiées dans le Plan de
S&E et le cadre logique, en lien avec I'AT BDD-SI ;




* Travailler avec I'AT BDD-S| pour concevoir et paramétrer les outils de
collecte des données tels qu'identifiés dans le systéme de S&E & partir
des livrables de I'expert court-terme S&E ;

= Tenirajour le tableau de bord du suivi-évaluation et partager les résultats
et conclusions des activités de suivi-évaluation avec I'équipe de la CPP
et EF ;

* Produire les rapports semestriels de suivi-évaluation présentant et
analysant les informations collectées, y compris les taux d'exécution
technique et financiere du projet.

Profil requis (critéres d’évaluation)

Formation et expériences

= Titulaire d'un dipldme d'études supérieures en en sciences politiques ou
sociales, coopération internationale, gestion de projet, statistiques
appliquées, économie du développement, ou tout aufre domaine
pertinent ;

* Expérience d'au moins 5 ans en mise en ceuvre de systémes de suivi-
évaluation, de préférence dans le domaine du développement
durable, de la gouvernance et la mise en ceuvre de politiques publiques
dans un confexte de projets de développement de coopération
infernationale ;

= Expérience avec les institutions publigues guinéennes serait appréciée.

* Bonne maditrise des logiciels de collecte (Kobo Tool Box, Survey CTO,
ODK, etc.), d'analyse (R, SPSS, Stata, etc.) et de visualisation de données
(PowerBI), et bonnes connaissances de logiciels de suivi plus complets ;

= Bonne maitrise des outils et pratiques de gestion de projet (théorie du
changement, cadre logique, programmation, reporting, etc.) et
connaissance des pratiques des bailleurs de fonds, dont I' AFD ;

* La moaitrise des enjeux liés au genre serait appréciée.

Aptitudes requises

* Aptitudes au fravail d'équipe et a la coordination, excellent relationnel

* Aptifudes rédactionnelles et de reporting confirmées ;
= Sens de |'organisation et autonomie ;

* Apftitudes au travail d'équipe et a la coordination, excellent relationnel

’

* Aptitude a faire adhérer I'équipe aux processus de suivi et aux usages
des outils ;




* Excellentes compétences en animation de formations.

Les candidats(es) intéressés devront remplir les conditions suivantes :

« Efre fitulaire d'un dipldme universitaire, minimum Bac +4 en économie
quantitative, statistigue, agroéconomie, socio-économie ou disciplines
connexes (20/100 points) ;

* Avoir une expérience professionnelle avérée d'au moins 5 ans en
qualite de responsable de suivi-évaluation dans un projet financé par
des bailleurs de fonds (40/100 points) ;

* Avoir une expérience dans un projet financé par I'AFD (10/100 points) ;

* Maitrise des logiciels de suivi-évaluation, de collecte de données, de
statistigue et des logiciels classiques de gestion de bases de données et
de bureautique (30/100 points).

Processus de candidature

Les candidats(es) intéressés sont invités obligatoirement & soumettre les
documents cités plus bas sur lo plate-forme digitale du Ministére de
I'"Agriculture et de I'Elevage : hitps://offre.magel.gov.gn. Les versions
physiques doivent étre déposées au PEFFAG avant la date limite de
candidature fixée au 30 Juin 2024, date limite des dépéts.

Les candidatures seront évaluées par un comité de sélection et seuls les
candidats présélectionnés et qui auront eu une note minimum de 70/100
points seront contactés pour une interview.

Les candidatures féminines sont encouragées.

Veuillez noter que le Projet d'Etablissement des Fondamentaux de la Filiere
Avicole en Guinée (PEFFAG) se réserve le droit de ne pas pourvoir le poste si
aucun candidat approprié n'est idenfifié.

NB : ces termes de réferences sont a titre indicatif et peuvent étre adaptés en
fonction des bescins spécifiques du PEFFAG.

Le Ministre

Félix LAMAH




Lot

Unique

Criteres

Pertinence (100 points)

Documents requis

« Référence

« CV

+ Lettre de motivation

e Diplome

+ Autres documents
Les candidatures doivent étre envoyées avant le 30 Juin2024 & I'adresse Email
suivante : sbany@magel.gov.gn _avec la mention Recrutement d'un

Responsable Suivi Evaluation au compte du Projet d'Etablissement des
Fondamentaux de la Filiére Avicole en Guinée (PEFFAG)

Le ou les candidat.e.s sélectionné.e.s seront contacté.e.s pour un entretien.




