
LES DEBOUCHÉS PEDAGOGIE - OUTILS PROGRAMME

Responsable qualité
Responsable de sécurité
Responsable
environnement 
Responsable RSE
Animateur qualité
Animateur HSE
Technicien SST
Responsable conformité
Agent de contrôle qualité...

Cours magistraux
Travaux Dirigés 
Cas pratiques
Prise de parole
individuelle ou en
groupe
Mise en situation  
Examen blancs. 

Maîtriser les enjeux et
principes d'un système de
management intégré ;
Maîtriser les référentiels
qualité, sécurité,
environnement ;
Identifier et exploiter les
convergences des trois
référentiels ;
Mettre en place et piloter le
système...

CINQ (5)
MODULES

40 HEURES

8 Heures /
jour

Du 03 au 07 Novembre 2023

LE MÉTIER

ADRESSE

L’objectif de cette formation est de fournir des techniques en
audit Santé & Sécurité, Environnement et Qualité permettant aux
apprenants d’identifier les non-conformités et de proposer un plan
d’action pour les mesures correctives en vue de mettre en place un
système de management intégré QSSE :
Système de gestion de la qualité ISO 9001
Système de gestion en Santé et Sécurité ISO 45001
Système de gestion en environnement ISO 14001

"Notre mission est de vous aider
à trouver l'opportunité de

carrière de vos rêves"

4.000.000 GNF 

TARIF UNIQUE

Trust Africa

40 Heures

Titulaire d’un
niveau Bac au

minimum.

info@trustafrica-rh.com
+224 654400004

Immeuble WAQF-BID, BP
2268 Kaloum, Conakry.
☎  CONTACT ENTREPRISES

DURÉE: 5 jours 

SYSTÈME DE
MANAGEMENT 
INTÉGRÉ QHSE
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TITRE DE LA FORMATION

Système de Management intégré QSSE
Qualité, Santé, Sécurité & Environnement

Accueil
Présentation des objectifs de
formation, 
Connaissance de l'environnement
professionnel,
Sensibilisation au métier,
Adaptation du parcours de
formation.

Maîtriser les exigences des trois référentiels QSSE : 
Qualité : ISO 9001, 
Santé et Sécurité : ISO 45001 
Environnement : ISO 14001 
La mise en place d'un système de management
intégré QSE permet d'aligner le management de la
qualité, de l'environnement et de la santé-sécurité
au travail, de construire et piloter le système
qualité, santé & sécurité et environnement. 

Déroulement de cours :
Ce séminaire comprend cinq (5) modules, dispensés en
cinq (5) jours. Chaque module est suivi d’une
évaluation écrite d’une (1) heure.

Moyens Humains, Techniques et Pédagogiques 
Équipe pédagogique : Un expert de la thématique et une
équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute
question en lien avec son parcours de formation. 

Techniques pédagogiques : Alternance de théorie, de
démonstrations par l’exemple et de mise en pratique
grâce à de nombreux exercices individuels ou collectifs.
Exercices, études de cas et cas pratiques rythment
cette formation. Suivi post- formation et évaluation des
acquis 
Ressources pédagogiques : Un support de formation
présentant l'essentiel des points vus durant la formation
et proposant des éléments d'approfondissement.
Pré- requis : Connaître les bases de la gestion de la
qualité, de la sécurité et de l'environnement en
entreprise. 
Tous les apprenants bénéficieront d’une attestation de

participation. Seuls les apprenants ayant obtenu la note

de passage requise (80%) auront un certificat dans le/les

modules validés.

OBJECTIFS

MODALITES PÉDAGOGIQUES

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

Des professionnels ayant une expérience
significative dans des organisations structurées, et
une pédagogie adaptée. Des intervenants
spécialisés viendront en support dans le programme
pour partager leurs expériences professionnelles et
leurs conseils.

NOS FORMATEURS 
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Relever les points communs et constituer la
synthèse 
Appliquer une méthode systémique Définir le
niveau d'intégration en fonction des
particularités de l'entreprise

 Exercice d'application : réalisation de la
cartographie des processus d'un établissement 

Analyser les risques 
Évaluer les risques en santé-sécurité,
environnement et qualité 
Construire la cartographie des risques 
Etablir le Document Unique d’Evaluation des
Risques (DUER).

Impliquer les acteurs de l'entreprise,
communiquer 
Analyser les causes de dysfonctionnement 
Définir et mettre en place les actions
correctives 
Mettre en place les indicateurs et tableaux de
bord pertinents 
Concevoir la revue de direction et la revue de
processus 

Exercice d'application : construction d'une
cartographie des risques et le Document Unique
d’Evaluation des Risques d'un établissement
industriel 

Améliorer le système en continu 

Étude de cas : analyse commentée de revues de
direction et identification des améliorations à
apporter.

Enjeux
Référence normative Termes et définitions

Principes de l'audit
Qualité de l'auditeur
Approche de l'audit

Phase 1: Préparation 
Phase 2: Conduite
Phase 3: Suivi
Phase 4: Achèvement 

I. Généralités

II. Management de l'audit

III. Méthodologie de l'audit 

Prévenir les différents risques inhérents à
l'activité de l'entreprise 
Identifier les obligations réglementaires en
matière de santé, sécurité et environnement
Définir le rôle du responsable QSSE et des
acteurs clés internes et externes. 
Fixer les objectifs de la démarche
Autodiagnostic (audits) : identification des
dispositifs déjà en place dans son entreprise
et des améliorations à y apporter.

Module 1  Module 2

Module 3 Module 4

Module 5

La réussite aux différentes évaluations,
donne droit à une certification délivrée par

Appliquer les points clés et les
exigences des normes ISO 9001,
14001, ISO 45001 
Manager la qualité avec l'ISO 9001 
Organiser la gestion de
l'environnement avec l'ISO 14001
Piloter la santé et la sécurité dans
L'entreprise avec ISO 45001 

SYLABUS OU PLAN DU COURS
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Maîtriser les enjeux et principes d'un
système de management intégré 

Maîtriser les référentiels qualité,
sécurité, environnement 

Identifier et exploiter les
convergences des trois référentiels 

Piloter l'amélioration continue du
système

Maîtriser les missions du responsable QSSE
Construire un manuel de management QSSE 
Compléter ou créer les documents de
référence : procédures, recueils
d'évènements... 

documents opératoires (Procédure, SWP,
SOP)

Exercice d'application : réalisation de

Mettre en place et piloter le
système 

Audit interne du système de
management selon l''ISO
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