REPUBLIQUE DE GUINEE

Travail- -Solidarité

Ministére de I'Agriculture et de I'Elevage
APPEL A CANDIDATURES POUR LE RECRUTEMENT DU PERSONNEL DE PROJET
Date début : Lundi, 29 Mai 2023
Date limite : Jeudi, 22 Juin 2023 a 12 heures 00

Client : Le Ministere de I' Agriculture et de I'Elevage pour le compte de la
composante du développement rural

Projet : Projet de Développement Rural Intégrée- Gaoual- Koundara — Mali
(PDRI-GKM)

Titre : « Recrutement d'un(e) Responsable Chargé de la Production »
I- CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le Gouvernement de la République de Guinée a obtenu un financement de
la Banque Islamique de Développement (BID) pour la réalisation du projet
PDRI-GKM.

Le PDRI-GKM est placé sous la tutelle du Ministere de I'Agriculture et de
I'Elevage qui en est 'agence d'exécution et maitre d'ouvrage.

Le projet évolue dans les préfectures de Gaoual, Koundara et Mali couvrant
25 communes rurales.

Les principaux objectifs du projet visent & réduire les contraintes liees au
développement de |'agriculture en Guinée et particulierement a Gaoual,
Koundara et Mdli, par lintensification de la production agricole, la
construction d'infrastructures socio-€économiques et de pistes rurales.

Pour atteindre cet objectif, le projet mettra en ceuvre un ensemble d'activités
organisées au tour de trois (3) composantes :
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I.1- Composante A : Intensification des filieres de production agricoles

La composante vise & aménager 2 100 ha de terres et & raccorder 167 km de
pistes agricoles reliant les zones agricoles aux centres de consommation.

I.2- Composante B : Accés aux équipements post-récolte et liens avec le
marché

La composante vise & améliorer la qualité des produits agricoles et a qgjouter
leur valeur marchande. |l soutiendra les activités et les investissements visant &
ameéliorer la commercialisation et la manutention post-récolte des produits
agricoles en soutenant des mesures visant & éliminer les goulots
d'étranglement et les points chauds sur les routes d'acces rurales essentielles a
I'acheminement des produits agricoles vers les marchés. |l financera : (i) la
construction de 30 magasins de stockage répartis dans les differents sites du
projet pour les semences, les engrais et les produits agricoles ; (ii) la
construction et I'équipement de 3 marchés communautaires, (i) la dotation
de 45 decortiqueuses de riz et batteuses pour I'arachide, et divers engins
post-récolte (7 moissonneuses-batteuses pour le riz, 40 batteuses, 70
egreneuses pour le mais, 45 décortiqueuses d'arachide).

I.3- Composante C : Coordination et gestion du projet

Cette composante appuiera 'UGP centrale installée G Koundara et deux (2)
cellules d’exécutions du projet (CEP) (Gaoual et Mali) dans la mise en ceuvre
du projet. Cela comprendra I'acquisition de véhicules utilitaires, de motos, les
salaires du personnel, les missions sur le terrain et divers autres frais de
fonctionnement. En outre, du mobilier de bureau et des équipements
informatiques seront fournis pour 'UGP et les cellules d’exécution du projet
(CEP) & installer dans les trois préfectures du projet. Un coordinateur de projet
expérimenté (agronome) qui sera responsable de la gestion globale du
projet dirigera I'équipe de I'UGP. Un professionnel de la passation des
marchés, un responsable administratif et financier, un comptable, une
secrétaire, des chauffeurs, des agents de sécurité et un concierge de bureau
I'assisteront. Trois Cellules d'Exécution du Projet gérées par les Chefs de CEP.

La gestion quotidienne des activités du projet sera assurée par |'unite de
gestion du projet. Cette Unité de Gestion comprendra entre autres un
coordonnateur, un responsable administratif et financier (RAF), un
comptable, un spécialiste en passation de marchés, un spécialiste en suivi-
évaluation, un responsable chargé de la production, un responsable charge



des infrastructures, des chefs d'antennes, des informaticiens, des animateurs
et une assistante de direction.

Le Gouvernement de la Républigue de Guinée a I'intention d'utiliser une
partie de ce financement pour effectuer des paiements au titre du contrat
de recrutement d'un/e « Responsable Chargé de la Production ».

Il. FORMATIONS ET EXPERIENCES :

Le candidat(e) doit étre titulaire d'un dipldbme universitaire (Bac+5 ans) en
Agronomie ;

e Avoir assumé une fonction similaire pendant au moins cing (5) ans
dans un projet de développement agricole financé par une bangue
multilatérale de développement ;

e Avoir une expérience avéerée en planification, exécution et supervision
de programmes de renforcement des capacités et d'intensification
d'une filiere agricole ;

e Avoir une bonne connaissance en technique de fertilisation et
d'irmigation ;

e Avoir une bonne expérience en technique de vulgarisation des
innovations ;

e Avoir une Bonne connaissance des outils informatiques (Word, Excel,
PowerPoint) et

e Avoir une bonne maitrise du Francais (oral et écrit), la connaissance
des langues locales serait un atout.

-  DESCRIPTION DU POSTE (taches et responsabilités)

Sous I'autorité du Coordonnateur National du projet, le Responsable de
Production, contribue & la mise en ceuvre des activités du projet en matiere
d'intensification de la production Agricole, du renforcement des capacites
des producteurs et la sélection de maniere participative des intrants,
I'adoption des bonnes pratiques agricoles et d'itinéraires techniques et les
partenaires techniques (IRAG, ANPROCA, DNA, IFDC...).

e Contribuer a I'établissement de la situation de référence du projet dans
ses zones d'intervention par rapport aux pratiques culturales, I'acces
aux terres, |'utilisation des intrants, le transport, le stockage des produits;

e |dentifier les zones G mettre en valeur en collaboration avec les
organisations paysannes agricoles (OPA) et les services techniques ;

o Identifier les bénéficiaires (producteurs, femmes et jeunes en quéte
d'emploi, entrepreneurs, groupements d'intérét économiques...) en
vue de leur insertion dans les activités du projet ;



V-

Veiller a la mise en place de mesures favorisant une réelle insertion des
femmes et des jeunes qui devront bénéficier de 45% des avantages
généreés par le projet ;

Identifier de maniére participative les besoins en matiére de
renforcement de la structuration, de formation (gestion de I'eau
d'imigation, entretien des ouvrages, gestion de la fertilité des sols,
alphabétisation fonctionnelle, etc.) des organisations paysannes
agricoles (OPA) en vue de I'amélioration durable des rendements ;

Assister les producteurs dans |'apprentissage des techniques
innovantes de culture et de transformation du riz et de maraichage
Assurer aupres des agriculteurs, sur la base des recommandations de
IFDC, une utilisation rationnelle des intrants ;

Veiller & la qualité des infrants (semences, engrais, produits
phytosanitaires.) mis & disposition des producteurs ;

Faciliter, & travers les sensibilisations sur les objectifs du projet, I'acces
au foncier ;

Mettre en place des techniques de bonne gestion post-récolte ;
Appuyer et faciliter I'accés au micro-crédit ;

Mettre en place des mesures permettant la réduction de I'impact des
activités sur I'environnement ;

Appuyer, en relation avec les divers partenaires, les aspects
techniques relatifs & I'adaptation et & I'utilisation des différents
matériels, équipements de production et de transformation des
produits agricole ;

Programmer et suivre les activités liees aux aménagements des
plaines et bas-fonds, leur mise en valeur, ainsi que la réalisation des
infrastructures visant & promouvoir le développement agricole ;

Maintenir au niveau local, des relations éfroites avec les responsables
administratifs, les services techniques spécialisés, les élus locaux, les
organisations de base, les ONG et les projets et programmes
intervenant dans la zone en vue de mutualiser les efforts ;

Assister I'équipe de coordination dans I'élaboration et le suivi des
programmes de travail et budgets annuels ( PTBA) et le suivi /
evaluation des activités liées a I'intensification durable de la production
du riz et des produits maraichers ;

Reédiger les rapports périodiques (mensuels, trimestriels, et annuels) de
suivi des activités relevant de sa responsabilité ;

Exécuter toutes autres taches jugées utiles par le coordonnateur du
projet. '

COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature doit comporter les pieces ci-apres :

Une lettre de motivation ;



Un curriculum vitae détaillé, récent et certifié sincére par le candidat ;

Une copie du ou des dipldmes, une copie des contrats et attestations

ou tout autre document attestant les qualifications et expériences

acquises par le candidat ;

Les références des emplois antérieurs et les coordonnés des anciens

employeurs ;

e Le candidat(e) ne doit pas dépasser 55 ans d'age et ne doif pas
atteindre I'age de la retraite durant la période de mise en ceuvre du
projet et

e Des vérifications pourraient étre faites sur les dossiers fournis.

V- ADRESSE ET DATE LIMITE DE DEPOT

Les dossiers de candidatures sont obligatoirement soumis en ligne sur la
plateforme de gestion des appels d'offre du Ministere de I'Agriculture et de
I'Elevage a I'adresse : hitps//offre.magel.gov.gn

Pour prendre connaissance des TDR et obtenir des informations, les candidats
intéressés peuvent s'adresser au PDRI-GKM Tel: (+224)621757555 Email
pdrigkm@gmail.com/oularenabymoussa@gmail.com et a la personne
responsable des marchés publics du Ministere de I' Agriculture et de |'Elevage
Tel : (224) 622 67 27 21 Email : kstraore@magel.gov.gn sis au quartier Almamya,
Commune de Kaloum BP 576 Conakry, République de Guinée.

En plus des dépdts en ligne qui sont obligatoires, les dossiers de candidatures
peuvent également étre transmis au Secrétariat de la Cellule de Passation des
Marchés Publics, sous pli fermé, tous les jours ouvrables, du Lundi, 29 Mai au
Jeudi, 22 Juin 2023 a 12 heures 00, delai de rigueur.

Mamoudou Ncqncl n BARRY
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