Mnistére dela Santé
Programme Nationd de Lutte Anti- Tuber cul ose (PNLAT)

AM S DE RECRUTEMENT
D UN B SPEQ ALl STE B OLOd E EQU MENTS LABO

POUR LE COMPTE DU PNLAT

Réf érence : 005
Dans le cadre de la m se en ceuvre des activités de lutte contre la tubercu ose au

conpte de la subvention TBB MH du Fonds nondd NFMB (2021-2023), le
Programme Nationd de Luite Artitubercu euse (PNLAT) lance un appd acand datue
pour lerecuenent dun(e) (01) Deta Manager qu sera basé a Conakry.

l. Rai son d ére du poste

Sous laresponsahlitédrec e dela Goord narice Netiond g le oulaspéd dige en
B dog e Equ penentslaboradres du PNLAT travall era en érdte coll abor ai on
avec|’ Uhité GAS e toutesles aures unités du PNLAT pour | a

d spon dlitédfournture adéquate eninrantslaoradres.

Il. Taches & Responsabilités

Le oulaspéddige enB dog € Equ penentslabora dres du PNLAT alacharge de
la nhse en oaivre dela patie bidog que du dan GAS en cdl abordion &rate avec
I hté GAS PNLAT/ PCGQ, LNRM le PR et la DNL

Il (dle) est chargé (e) de valle al’amdiadion du d agnostic delaTB et du su v

b d og que des paients naamment de:

1 Partid per al' @ abor aion du d an defa neti on conti nue du personnd techn que
:tests de moaoscope bhdoge nd écdare( Xpert , LPA ) cdtues sdide &
liqu de; artibh ogramme sur nilieu sdide & liqu de & aures,

2 Assurer I'agansdion de I'évdudion inene &€ edene de la qudité des
dép stages dans | es stes (nicroscop e CGenexpert e laboradres de cutues)

3 Coordonner larévson des nor nes & praocd es en neti ere de dép stage de

laTB

Vella alafa nmation des prestadres deslaboradres atousles nveaux,

Suivrela mse en oaivre du dan de na ntenance des Equi penents du réseau

delaboradre

6 Velleg au suvi du respect des condtions de transport & de stockage des

irntrants & équ penents delaboradre

Vellle surladspon blité desinrants delaborat dre dans | es Stes,

Partid per aux réun ons du Conit é de quartification & de suu desirtrarts,

9 Partidper alacdlede & al’ and yse des rapports péri od ques du réseau de
laboraare
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Veiller au partage des informations pertinentes sur les stocks en réactifs et
auresinrans delaboratdre avecles dfférents act eursi ngi qués dansla nise
en oaivre dela subvention

Partid per activenent aux rencorntres du G oupe Techn que GAS TB; TB MR
Partid per aux rencortres naiond es e irternaiondes en rappot avec |les
laboratdres TB

b. Commandes, liwvdsons & assurance qudité

Partid per aux dfférerntes sess ons de quartificaion desirtrants TB pour |es
besd ns enréadifs & autresirtrants deslaboradres avecl’ urité GAS

Révi ser senestridl enent | a quartificaion des réactifs & des consommahl es
pour tous | es équ pements & darifier un sock de sécurité corf o mément aux
besa nsi dertifi és,

Fare en cdlaboraion avec le spéddige GAS du PNLAT & du PR (Ran
Internaiond Qinée)le suvi desfournsseurs &indévte lesrdards,

Veller avec le spéddige GAS PR (Ran Intenaiond Qinée) au suvi du
respect des condtions de transport & de sockage des réactifs & des
consommabl es TB au port & al’ aéroport.

Partid per al’d abordion du dan de d stribuion tri mestridle desirrants
Partid per alaréception & vdidaion desirtrantsi nport és

c. Sockage
Velle aux céés du spéddige GAS au suM du respect des nor mes de
stockage @ detransport des réactifs, des consommahl es & équ pements.
Velle a la rédisdaion des inventares tri nestrids pou les réadifs &
consommabl es ala PCGy conpris dans les déplts & dans | es laboradres
agréés e les partager avecles adeusi ndiqués

d. Données sur consommati on des réactifs et aures produts de
laboraare TB

1 Velle au bonfoncionnenent du systéene de cdled e transport des échartill ons et
durendu des résutasd and yse de nicroscop e Xpert,LPA, cutue & test de

send Llité

2 O ganserles supervisons/suv des adivitésdelaboradre
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e. Contrde Qudite

Coordonner & partid per ala nise en d ace des nécan snes derédisaion des
EEQ destests de dépstage & de suM atous |l es nveaux.

O ganser en cdlaboration avec la PCG |la sd ection des labaraadres & les
activités d échartill onnage aux fins de cortrde qudité des réadifs

Vellg a la fanaion des prestadres des laboradres de miaoscop e
Xpert, LPA, cuture & test de send hlité



f. Acqu dtion ertretien & na rtenance des équ penents

1) Tenir un mappng des équ penents de laboradre TB sdon les dtes de
prest a&ion de services ;

2) BHaborerledan de nantenance des équ penerts delaboradre @ velle asa
m se en caivre

3) Assurerlesuvi del’ exécution des cortrads dentretien & de na ntenance.

4) Bretitudre dun doctora en Hdoge médcd e de Méded n-tid ogise ou de
phar madenhbidogste avec au noins 7 ans dexpériences prdess onndles
dans unlaboradre deré& éence de M/cobactéries naiond ouirternati ond.

5) Avar en dus un Master en Bdoge médde avec 10 ans d expériences
prd ess onndles dans un laboradre de ré éence de M/cobact &ies nationd
ouirternationd.

6) Avdr au noins 5 ans dexpériences dans la nise en oaivre oule suvi des
activités dunlabora dre de TB;

7) Avar au noins 5 ans dexpériences dans le donmsine du rerfarcenment du
systenme naiond de laboradre e/ou dans la darificaion des services de
laboradre(au niveaucenird delapyramde santare ou dans|afamati on des
agents delaboradres),

8) Avadr une bonne conna ssance des appardls delaboradre TB du nveau de
ré érence

9) Systenes d Assurance dela Qudité dulaboratdre

10)Avar une conna ssance de systéne de gestionirfor nati que delaboradre TB

11)Avar une connadssance des logdds danalyse stdidique des données de
laboratdre

12)Langues : n@itrise delalangue franca se ang as souhatald e

13)Expérience de traval en Goupe din de cdlaborer avec les partenares
blaéaux & mutila éaux dans|e pays powr souenirla pditique de dép s age
dela TB e lesuv bdog que des paiens

14)Ifa metique : qudification dans le tratement de texe tadeus, bases de
données & de présentati on

15)Comnmuni cation : Agitude (arde & écite) a commun quer eficacenment et
asénment dans un environnenment muticuturel.

Qualifi cati on e¢ Expéri ence :

e Bretitudre au nins dun ddone de naster enirfa netique, ati i ques,
dénograph e ou équ vd ert

e Justifie au noi ns 5 ans d expéri ences dans la concepti on de base de données
avec a son adif | e déve oppement d au no ns une (01) base de données ; & 3
ans dans | a gesti on des données

e Parfdate connassance des nmesures assurant une praedion optimal e des
données, avec une vdllerégdiere sur laréd ement aion a ce sy &



'V,

Avar une bonne connassance e compréhenson des évduaions
quartitaives, delacdlecte del andyse & dela communi caion de données,
en paticdie en ce qu concernel' and yse des données de sart é;

Avar une nstrise certifiée en ouil i rf o rati que (Réseau i rf or mati que, Wor d,
Excd, Access, DH S2, SPSS SQ., s &c); du nodu e Tracker du DH S 2
est odigadre

Maitriser au nmoi ns unlangage de programmationirfo netique/ Saistique (R
Pyt hon ..)

Une bonne conna ssance du systene de santé dela Qi née

Avadr une bonne neitrise du Fanca s (ad & écrit) & bonne conna ssance de
'And ds

Expérience de traval en Goupe din de cdlaborer avec les partenares
hlaéaux e mitilaéaux dansle paystravallat sula TB

Irfor meti que : qudification dans letratenent detexe tadeus delogads
bases de données & de présen dion

Comnmunicdion : Agtitude (ade & écite a comnuni quer eficacenment &
asénment dans un environnement muticutuel.

Procédure de candi dat ure:

Les cand da(e)s intéressé(e)s pa la présente dfre sont pige)s denvoyer leus
dosseasaupustardle 20ju n 2022 al’ adresse 4 edrorique suvante:
Recr u enent. Qi nea@pl an+i rt ernti ond. ag.

Le dosd & de cand daure devra conporter :
-unel @tre de nuoti vati on adressée a Mme |a Goor d natrice Nati ond e du PNLAT ;

un Qurricd um \itae;
Les cop es certifiées des Dd dnes & certificat s de traval

- Tou aure docunent pouvant supporter vare cand dat ure.

B en vod dr nentionner dans!’oj & del’ensdl lesré&érences :
<<Recrutenent : 005 Spéd dise Bdog e Equ penents Labo/ PNLAT>>

Les cand dat ures fém nines & des personnes porteuses de handi cap sont
fortenment encouragées.



mailto:Recrutement.Guinea@plan-international.org

